
P O R T F Ó L I O  D A T A C E N T E R
C O N T A I N E R



QUEM SOMOS
O Grupo RCS é uma empresa de engenharia referência na prestação de
serviços técnicos em instalações de alta complexidade que possuem operações
contínuas (24h/dia, 7 dias da semana).

Criamos soluções personalizadas, onde a aplicação de alta tecnologia em toda
as etapas das operações é a nossa regra e o nosso diferencial.

Desde 2006, nos destacamos na prestação de serviços essenciais de
infraestrutura industrial e predial de missão crítica para grandes clientes dos
setores de óleo e gás (refinarias e empresas de exploração de petróleo
onshore e offshore), de energia, mineração, Datacenters, hospitais, indústrias e
órgãos governamentais, onde a alta disponibilidade é imprescindível.



Oferecer soluções de engenharia com tecnologia aplicada, contribuindo para
o desenvolvimento sustentável e para a qualidade de vida das pessoas. 

Ser referência nacional em engenharia com inovação tecnológica aplicada às
instalações de missão crítica, garantindo a continuidade dos negócios.

NOSSA VISÃO

NOSSO PROPÓSITO



Gente é tudo pra gente: trabalhamos de forma colaborativa com transparência e
respeito à dignidade e à diversidade do ser humano.
Valorizamos a capacitação contínua: estamos comprometidos com nossos
profissionais e apoiamos o desenvolvimento de todo o seu potencial.
Trabalhamos com o cliente e para o cliente: tratamos nossos clientes de forma
personalizada, e comprometidos com a excelência, entregamos com fidelidade o que foi
contratado.
Inovamos para simplificar: priorizamos a inovação para entregar as melhores
soluções. Acreditamos que a simplicidade é o melhor caminho para a eficiência.
Atitude de dono: pensamos e agimos como donos da empresa.
Ética é inegociável: fazemos o que é certo, sem jeitinho e sem atalhos.
Por uma sociedade sustentável: apoiamos e praticamos o equilíbrio e a
evolução social, econômica e ambiental.
Sonho grande: empreender transforma o impossível em realidade.

NOSSOS VALORES



POR QUE O GRUPO RCS?
Há mais de 20 anos atuando e sendo referência em inovação e tecnologia

a serviço da engenharia, facilities e obras. 



LINHA DO TEMPO



O GRUPO RCS ATUA EM TODO
TERRITÓRIO NACIONAL

A RCS atua em todo território nacional e possui centenas
de contratos com empresas nacionais e internacionais, de
médio e grande porte dos mais diversos setores da
economia.



CERTIFICAÇÕES DO GRUPO RCS

Certificações Soluções

Processos

Profissionais

Trabalhamos com soluções certificadas em todas as verticais de atuação, garantindo aos nossos
clientes a entrega efetiva da qualidade, segurança e alta disponibilidade com eficiência e
sustentabilidade.



LICENÇA AMBIENTAL
Operamos com licenças ambientais certificadas em todas as áreas de atuação,
assegurando aos nossos contratantes a efetiva concessão de qualidade, segurança e
alta disponibilidade, bem como a realização dos ideais de sustentabilidade.



CONSTRUÇÃO E
MANUTENÇÃO

DATACENTER



MANUTENÇÃO DE DATACENTER
Segmentos: órgãos públicos e entidades privadas.

Monitoramento e Gerenciamento Remoto: Uso de sistemas para monitorar em tempo real o consumo de energia, temperatura

e a integridade do datacenter, com intervenções remotas para correção de problemas.

Manutenção Preventiva: Inspeção e manutenção periódica de sistemas elétricos, HVAC, geradores e equipamentos de TI para

evitar falhas. Inclui testes de continuidade de energia e funcionamento dos sistemas de resfriamento.

Manutenção Corretiva

Gestão da infraestrutura elétrica: Manutenção de sistemas de abastecimento de energia, incluindo nobreaks (UPS), geradores,

e painéis elétricos.

Manutenção dos sistemas de refrigeração.

Gestão de cabeamento: Manutenção e reorganização da estrutura de cabeamento de redes e telecomunicações

Segurança física: Inspeção e manutenção de sistemas de controle de acesso, câmeras de vigilância, alarmes, e sistemas de

combate a incêndio (detectores de fumaça, sprinklers, etc.).

Gestão de Segurança e Compliance: Implementação de políticas e manutenção de sistemas para garantir que o datacenter

cumpra normas de segurança e proteção de dados, como a ISO 27001.



 MANUTENÇÃO 

Operação em sistemas elétricos Data center Manutenção  
Ar - condicionado 



Projeto Arquitetônico e de Infraestrutura: Desenvolvimento do layout do datacenter, considerando a melhor alocação de

espaço, segurança, eficiência energética, e crescimento futuro.

Construção Civil: Estruturação de prédios e espaços, considerando cargas de peso, circulação de ar, e proteção contra

fogo, alagamento ou outros riscos.

Sistemas de Climatização: Instalação de sistemas de HVAC adequados para garantir a dissipação de calor gerado pelos

equipamentos.

Instalação de Sistemas de Segurança: Implementação de sistemas de vigilância, controle de acesso e proteção contra

incêndios (como sprinklers e sistemas de gás FM200).

Cabeamento Estruturado: Execução do cabeamento de redes (fibra ótica e cabeamento UTP) de forma organizada e

escalável, para permitir fácil manutenção e expansão.

Sistemas de Monitoramento: Implementação de sistemas de CFTV, controle de acesso e segurança física para proteção

contra ameaças externas.

OBRAS DATACENTER
Segmentos: órgãos públicos e entidades privadas.



Subestação Área de Produção
Construção e manutenção

de data centers

OBRAS 



CONSTRUÇÃO E
MANUTENÇÃO
DATACENTER CONTÊINER



DATACENTER CONTÊINER

Monitoramento ininterrupto: Controle em tempo real de todos os sistemas operacionais, 24 x7. 

Segurança avançada: Uso de inteligência artificial para análise de dados e prevenção de falhas.

Otimização de custos: Redução significativa de gastos operacionais com tecnologia de ponta.

Equipe especializada: Profissionais treinados para atuar em ambientes críticos.

Tecnologia de última geração: Equipamentos e sistemas com alto grau de automação.

Personalização: Soluções sob medida para as necessidades específicas de cada cliente.

Eficiência aumentada: Redução de 30% nos custos de manutenção em clientes atuais

Segurança aprimorada: Zero incidentes em mais de 50 instalações atendidas nos últimos 2 anos.

Disponibilidade garantida: Nossos sistemas operam com 99,9% de UpTime.

Segmentos: órgãos públicos e entidades privadas.



CONTÊINER



CONTÊINER



CONTÊINER



CONTÊINER - PACOTE A
CASCO SIMPLES

Container com as dimensões de 6,00 x 2,40 x 2,60 (C x L x A); 

5 racks de TI; 

1 Gerador com bacia de contenção; 

Detecção, alarme e combate a incêndio fm-200;

2 Leitores de biometria; 

7 Câmeras de CFTV;

1 Equipamento de climatização; 

1 UPS com 10 minutos de autonomia; 

1 Quadro de entrada; 

Sistema de monitoramento; 

Alambrado com concertina;

OPÇÃO DE CERTIFICAÇÃO CF60/120.



CONTÊINER - PACOTE B
CASCO SIMPLES

Container com as dimensões de 9,00 x 2,40 x 2,60 (C x L x A) ;

8 racks de TI;

2 Geradores com bacia de contenção;

Detecção, alarme e combate a incêndio fm-200;

2 Leitores de biometria;

7 Câmeras de CFTV;

2 Equipamentos de climatização;

2 UPS com 10 minutos de autonomia;

2 Quadro de entrada;

Sistema de monitoramento;

Alambrado com concertina;

OPÇÃO DE CERTIFICAÇÃO CF60/120.



CONTÊINER - PACOTE C
CASCO SIMPLES

Container com as dimensões de 12,00 x 2,40 x 2,60 (C x L x A);

12 racks de TI;

2 Geradores com bacia de contenção;

Detecção, alarme e combate a incêndio fm-200;

2 Leitores de biometria;

7 Câmeras de CFTV;

2 Equipamentos de climatização;

2 UPS com 10 minutos de autonomia;

2 Quadro de entrada;

Sistema de monitoramento;

Alambrado com concertina;

OPÇÃO DE CERTIFICAÇÃO CF60/120.



CONTÊINER - PACOTE D
CASCO SIMPLES

100% Customizado de acordo com a sua necessidade

OPÇÃO DE CERTIFICAÇÃO CF60/120.



INFORMAÇÕES TÉCNICAS
Estrutura autoportante e empilhável até 7 unidades;
Laterais, fundo e portas: painéis corrugados em chapa (1,5
mm de espessura);
Laterais externas e fundo com chapa de aço corrugado 1,5mm
(#16) de espessura;

Teto com chapa de aço corrugado ou liso 1,9mm (#14);
Todas as faces contam com revestimento térmico e
acústico, providos de perfis de sustentação intercalados
evitando transferência de calor, placa cimentícia e chapa
de aço de 1,9mm (14);

Isolamento térmico para e ciência de climatização;
Isolamento acústico;
Fixação de elementos e acessórios diretamente nos painéis de
parede, piso e teto através de porcas-rebite, e suportes
específicos;
Perfis externos e estruturais (frame) com espessura de 1/4”;
Perfis estruturais intermediários com espessura de 1/8” ou
3/16”;

Uso de “corner fittings” padrão ISO para containers marítimos
(elementos de içamento e conformidade para exportação em
navio cargueiro);
Mesma resistência contra o fogo das paredes, teto e piso;
Desenho similar às paredes, com estrutura interna adaptada à
porta;
Fechadura de segurança e sistema de controle de acesso com
armazenamento de usuários e eventos, eletroímã adicional à
fechadura mecânica;
Dobradiça invisível ou Gonzo soldado;
Batente e contorno de porta em forma de degraus, para
aplicar escala de proteção contrafogo garantindo
estanqueidade do ambiente (IP66);
Gaxeta (corda) de PTFE, com resistência ao fogo, ver
TEADIT® ou UNIFRAX®;
Fitas intumescentes no batente da porta;
Guarnição de silicone interna para auxiliar na estanqueidade;
Fechadura anti-pânico, por alavanca ou maçaneta – depende
do peso do conjunto de porta;
Elemento isolante dielétrico entre as chapas e estruturas -
avaliar a viabilidade;
Pintura intumescente na parte externa.



CASES DE SUCESSO
    
   Ao longo da trajetória do Grupo RCS tem se destacado pela implementação de soluções tecnológicas de alto desempenho,
demonstrando a capacidade de atender às demandas complexas de nossos clientes. Um marco expressivo foi a obtenção do
status de único parceiro certificado da Huawei no Brasil para soluções de datacenter, uma parceria estratégica que nos
proporcionou acesso exclusivo a tecnologias de ponta, suporte técnico especializado e soluções inovadoras.

     Entregamos soluções que ampliaram a eficiência operacional e a escalabilidade das operações de TI de nossos clientes,
sempre com um compromisso firme com a qualidade e a segurança. Esses projetos consolidam nossa posição de liderança no
mercado e comprovam a excelência de nossos serviços.



CONTÊINER



METODOLOGIA
TECNÓLOGICA

























ESG
Environmental (ambiental), Social (social)

e Governance (governança)



GOVERNANÇA CORPORATIVA

O Grupo RCS tem o compromisso inabalável de manter a transparência e integridade
em todas as esferas de suas operações, por isso as melhores práticas de governança
corporativa são aplicadas na condução dos nossos negócios:

Estrutura de governança: estabelecimento da Assembleia de Acionistas, de
conselhos consultivo e fiscal e comitês de estratégias, de inovação e de Ética e
Compliance. 
Instalação de Comitê de Auditoria e de estruturas de auditoria interna.
Canais de comunicação: Ouvidoria, Canal de Denúncias, RH com Você e Fale
Conosco, para interação com seus diversos públicos de relacionamento. Canais de Contato do Grupo RCS



Documentos de Governança: Estatuto Social, Acordo de Acionistas, Código de
Ética, Política de Gestão Integrada e desenvolvimento do Programa de Compliance
das Políticas Anti Fraude, Corrupção e Lavagem de Dinheiro, Assédio, Conflito de
Interesses, Relacionamento com Fornecedores e Clientes, Segurança, Saúde e
Meio Ambiente e Diversidade. 
Princípios de governança: ética, integridade, transparência, alinhados às diretrizes
estratégicas de adotar um modelo de gestão onde a tecnologia aplicada na
engenharia assegure eficiência, agilidade, segurança e valor nas nossas atividade.
Política de SGI: Estratégia que tem como premissa a Qualidade + Eficiência +
Tecnologia = Excelência, e que integra e coordena diferentes sistemas de gestão
(qualidade, meio ambiente, facilities, segurança e saúde ocupacional) em uma única
estrutura organizacional coesa.

GOVERNANÇA CORPORATIVA

Estratégia da Política de SGI

Capa do Código de Conduta
Ética do Grupo RCS



 UNIVERSIDADE RCS

+ DE 30
TREINAMENTOS DE NORMAS

REGULADORAS (NR’S)

+ DE 292.939
HORAS DE PESSOAS

TREINADAS

+ DE 70 CURSOS
DISPONÍVEIS

Capacitação contínua dos colaboradores.

Curso sobre Assédio na Universidade RCS

Data base: Março de 2026

INCLUINDO:
Código de Conduta
Ética
Prevenção ao Assédio
Moral e Sexual
Diversidade e
Inclusão
Libras
Interpretação de texto



Harpia Futebol Clube

INTEGRAÇÃO SOCIAL

Aquisição de equipamentos e materiais esportivos necessários para a realização dos
treinos;
Viabilizar psicólogos, nutricionista, preparadores e treinadores para atender as
atletas.

de crianças e jovens da comunidade de São Mateus/ES

Objetivos do projeto social

Apoio/patrocínio ao time de futebol feminino
Harpia Futebol Clube

Descobrir novos talentos, possibilitando um ponto de partida para uma possível
ascensão social;
Diminuir a ociosidade das crianças e adolescentes e a evasão escolar;
Desenvolver a prática regular de atividades físicas, gerando mais saúde, equilíbrio
psicológico, físico e motor;
Difundir a modalidade do futebol para o público feminino;
Incentivar a prática do futebol como iniciativa eficaz no combate ao uso de drogas.



Doação para mulheres
vítimas de violência

Creche Tia Tata na Estrutural/DF

Doação para a Rede Feminina
de Combate ao Câncer do

Hospital de Base/DF

Doação ao Mosteiro
Fraternidade S. Francisco em

Mossoró/RN Entrega para famílias do Engenho Tiriri/PE

O projeto RCS+Você foi criado para ser um diferencial na vida das pessoas
das comunidades em que o Grupo RCS atua e além delas. 

+
+

RCS + VOCÊ

de 26 mil cestas básicas entregues 
de 300 toneladas de alimentos doados

Campanha de Vacinação



Antes e depois de reforma
em quadra poliesportiva

em Pernambuco

Antes e depois de reforma no
parquinho de Abrigo de crianças

no Goiás

Doação de Sangue
no Hemocentro/DF

Páscoa Solidária com entrega de chocolate para as
crianças do Projeto Zés do Futuro no ES

Arrecadação de meias
para transformação

em cobertores

Natal Solidário RCS -
entrega de brinquedos e

panetones no RN

Ação Dia das Crianças
com doação de

brinquedos novos na
Bahia

EXPANSÃO DAS AÇÕES
SOCIAIS DO RCS + VOCÊ



RCS PARA TODOS
Implementação de políticas e práticas inclusivas, por meio da promoção da diversidade em seu quadro de funcionários e
garantia da acessibilidade em seus espaços físicos e digitais. Além disso, a RCS colabora com organizações e
iniciativas externas alinhadas aos valores de inclusão e diversidade.

Artes voltadas para a contratação de PcDs.



Jovem aprendiz com uniforme
do projeto De Olho No Futuro

RCS DE OLHO NO FUTURO
Projeto que capacita jovens que têm acesso a cursos técnicos reconhecidos pelo MEC, proporcionando
uma profissão vitalícia e facilitando sua entrada no mercado de trabalho, contribuindo assim para
combater o desemprego juvenil. 

+ DE 949 JOVENS
CONTRATADOS

CURSOS DE CALDEIRARIA,
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO,

MECÂNICO INDUSTRIAL,
 DENTRE OUTROS

+ DE 951.018 HORAS 
DE CAPACITAÇÃO

Data base: Maio de 2025



Jovens aprendizes com uniforme
do projeto De Olho No Futuro

RCS DE OLHO NO FUTURO
Grupo RCS - referência como umas das empresas com maior
taxa de conversão de aprendizes em funcionários efetivados

Aproximadamente 200 aprendizes
tornaram-se colaboradores do Grupo RCS 



SUSTENTABILIDADE

Cadeiras, mesa e churrasqueira
reciclados e reaproveitados 

Bolsa produzida por ONG parceira
com uniforme reaproveitado

Eliminação de 5 mil folhas de papel por mês com
automatização dos processos logísticos; 
Reciclagem dos pneus da sua frota de veículos
transformando em mesas e cadeiras;
Transformação de botijões de recarga de ar condicionado
em churrasqueiras;
Reaproveitamento de uniformes. Doação para cooperativas
de costureiras: ecobags, mochilas, lixeiras de carro;
Transformação de filtros de ar de geradores em bancos;



SUSTENTABILIDADE

Reflorestamento e educação
ambiental no Pernambuco

Reflorestamento no
Espírito Santo

Adubo para os jardins por meio do
reaproveitamento do granulado de carvão
mineral dos filtros de proteção de gás;
Recuperação de área de restinga com plantio de
mudas;
Doação de divisórias para cooperativas;
Entrega de mais de 2200 garrafas aos
colaboradores para eliminar o uso de copos
descartáveis.

O Grupo RCS Tecnologia na Engenharia
adota práticas de gerenciamento de resíduos
sólidos que priorizam a separação, coleta,
transporte, destinação e disposição final
ambientalmente adequada. 

Prática de descarte
correto de resíduos



comercial@rcstecnologia.com.br

SAAN Quadra 03 - Lote 480 BRASÍLIA - DF 

(61) 3361-9997 / (61) 3361-7205 

CONHEÇA MELHOR
O GRUPO RCS

www.rcstecnologia.com.br
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